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VISTO: ElInforme N° 017-2019/GOB.REG.HVCA/GGR con Reg. Doc. N° 1089375 y
Reg. Exp. N° 818676, el Informe N° 039-2019/GOB.REG.HVCA/GGR-GRPPyAT, el Informe N° 032-
2019/GOB.REG.HVCA/GRPPyAT-SGPEyAT; v,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 191° de la Constitucion Politica del Estado, modificado por Ley N° 27680
— Ley de Reforma Constitucional, del Capitulo XTV, del Titulo IV, sobre Descentralizacién, concordante con el
Articulo 31° de la Ley N° 27783 — Ley de Bases de la Descentralizacidn, el Articulo 2° de la Ley N® 27867 —
Ley Organica de Gobiernos Regionales y el Articulo Unico de la Ley N° 30305, establece que los Gobiernos
Regionales son personas juridicas que gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asunios
'\ de su competencia;

Que, el Articulo 3° de la Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacidn, establece que
la descentralizacién tiene como finalidad el desarrollo integral, arménico y sostenible del pais, mediante la
separacion de competencias y funciones, y el equilibrado ejercicio del peder porlos tres niveles de gobierno, en
beneficio de la poblacién;

Que, el Articulo 32° de la Ley 27867, Ley Orginica de Gobiernos Regionales, establece
que la gestion del Gobierno Regional se rige por el Plan de Desarrollo Regional Concertado de medizno ylargo
plazo, asi como ¢l Plan Anual y el Presupuesto Participativo Regional, aprobados de conformidad con las
politicas nacionales y en cumplimiento del ordenamiento juridico vigente;

Que, mediante Decreto Legislativo N°® 1088, Ley del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico se crea el Centro Nacional de Planeamicnto
Estratégico — CEPLAN, como el drgano rector y orentador del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico;

Que, de conformidad con el literal d) del numeral 7.2. del Articulo 7° de la Directiva N°
001-2017-CEPLAN/PCD “Directiva para la Actualizacién del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional”,
aprobado por Resalucion de Presidencia del Consejo Directivo N° 026-2017/CEPLAN/PCD, las politicas
institucionales se concretan en los Planes Estratégicos Institucionales (PEI) y los Planes Operativos
Institucionales (POI);

Que, mediante Ordenanza Regional N°® 366/ GOB.REG.HVC:A /CR de fecha 21 de marzo
del 2017 se aprobd el Plan Estratégico Institucional — PEI 2017 - 2019 del Gobierno Regional de
Huancavelica; realizado la evaluacién del PEI correspondiente al 2017, se ha tenido limitaciones en la
obtencién de datos para evaluar los indicadores, algunos ya no vienen aplicindose tal cual fueron consignados
en el PEI o los valores fijados difieren; por lo que, habiendo el CEPLAN emitido nuevas disposiciones
especificas para definir los tipos I y II de objetivos estratégicos institucionales y la determinacién de las
acciones estratégicas para cada tipo de objetivo, resulta indispensable elaborar el Plan Estratégico Instimicional
—PEI 2020 - 2022;

Que, mediante Resolucidn de Presidencia del Consejo Directiva N° 053-2018-
CEPLAN/PCD, se aprobé la modificacién de la “Guia para el Plancamiento Institucional”, disponiendo en el
numeral 4.2 que, el Titular de la entidad conforma una Comisién de Planeamiento Estratégico bajo su
liderazgo, integrada por funcionarios de la Alta Direccidn v los que se encuentran a cargo de los drganos de
linea, de asesoramiento y de apoyo; ademis, conforma un equipo técnico integrado por representantes de los
miembros de la Comisién. En el PEI se identificarin las estrategias de la entidad para lograr sus objetivos de
politica y el POI orientara la necesidad de recursos para implementar las estrategias institucionales, siendo
Multianual y Anual en consistencia con el PLA;
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Que, el sub numeral 6.2 de la Guia para ¢l Planeamiento Institucional menciona que, la
entidad elabora y aprueba el POI Multianual para un periodo no menor de tres anos respetando el periodo de
vigencia del PET y es aprobado antes de la Programacién Multianual de presupuesto de la entidad, en
consecuencia, el Titular de la entidad aprueba el POI Multianual hasta el 31 de marzo y se realiza a través del
aplicativo CEPLAN V.01. Luego que el Congreso de la Republica aprueba la Ley Anual de Presupuestoy cada
Pliego aprueba el P1A, la entidad toma la programacién del primer afio para realizar el proceso de ajuste de
acuerdo con la priorizacién establecida y obtiene el POI Anual consistente con el PIA y se realiza a través del
aplicativo CEPLAN V.01 (Anexo B-5), de csa manera, la entidad contard con un POI Anual para iniciar su
gjecucion;

Que, por lo expuesto y fin de dar inicio al proceso de planeamiento institucional en el
Gobierno Regional de Huancavelica, corresponde conformar la Comisién de Planeamiento Estratégico y el
Equipo Técnico, siendo pertinente la emision del presente acto resolutivo;

Con la visacién de la Gerencia General Regional, Gerencia Regional de Planeamiento,
Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, Oficina Regional de Asesoria Juridica y la Secretaria General;

En uso de las atribuciones y facultades conferidas por la Constitucién Politica, Ley N°
27783 — Ley de Bases de la Descentralizacién, Ley N° 27867 - Ley Orginica de Gobiernos Regionales,
modificada por Ley N° 27902 y Ley N° 30305;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR el inicio del proceso de planeamicnto institucional del
Gobierno Regional de Huancavelica, para la elaboracion del Plan Estratégico Institucional (PEI) 2020 - 2022,
Plan Operativo Instirucional (POI) Multianual 2020 — 2022 y Plan Operativo Institucional (POI) Anual 2020
consistente con el Presupuesto Institucional de Apertura (P1) 2020.

ARTICULO 2°.- CONFORMAR Ia COMISION DE PLANEAMIENTO
ESTRATEGICO, responsable de guiar, acompariar y validar el proceso de planeamiento institucional del Plan
Estratégico Institucional (PEI) 2020 — 2022, del Plan Operativo Institucional (POI) Multianual 2020 - 2022y
POT Anual 2020 consistente con el Presupuesto Institucional de Apertura (PLA) 2020. La Comisién tene
caricter permanente y estara conformado por:

Presidente de la Comision:
Gobernador Regional
Maciste Alejandro Diaz Abad

Secretario Técnico:
Gerente Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial
Edgar Anccasi Jurado

Miembros:

- Getente General Regional.
Rebeca Jacinta Astete Lopez

- Director de la Oficina Regional Administracién
Manuel Venancino Morales

- Director de la Oficina Regional de Asesoria Juridica
Hector Javier Riveros Carhuapoma

- Gerente Regional de Infraestructura
Ever Alfredo Pérez Rabelo
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Gerente Regional de Desarrollo Econémico

Edgar Samuel Ramirez Rivera

- Gerente Regional de Desarrollo Social

Rosa Angélica Paredes Chanhualla

Gerente Regional de Recursos Natutales y Gestién del Medio Ambiente
Néstor Guillermo Gonzalez Santivaiez

La Comisién tendri las siguientes funciones:

a. Determinar el plan de trabajo para elaborar o modificar el PEL y el POL
b. Revisar los informes de evaluacién del POl y PEL

c. Priorizar los OEI, AEI y Actividades Operativas e inversiones.

d. Validar el documento del PEI y POL

ARTICULO 3°- CONFORMAR ¢l EQUIPO TECNICO, responsable de coordinary
desarrollar el proceso de elaboracion y aprobacion del Plan Estratégico Institucional (PEI) 2019 — 2022, del
Plan Operativo Institucional (POT) Multianual 2020 — 2022 y POI Anual 2020 consistente con el Presupuesto
Institucional de Apertura (PIA) 2020, del Gobierno Regional de Huancavelica, el mismo que estard integrado

por:

Coordinador General del Equipo Técnico:
- Sub Gerente de Planeamiento Estratégico, Estadistica y Acondicionamiento Territorial
Paulo César Carhuaricra Cusipuma

Miembros del Equipo Técnico:

- Sub Gerente de Gestion Presupuestaria y Tributacion.
Jorge Quinto Palomares

- Sub Gerente de Programacion Multianual de Inversiones
Ponciano Arana Huaman

- Sub Gerente de Desarrollo Institucional y Tecnologias de Informacion
César Jorge Altamirano Flores

- Director de la Oficina de Abastecimiento
Ronald German Jurado Hinostroza

- Directora Regional de Educacion
Dora Justina Urnbarr Ortiz

- Director Regional de Salud
Juan Dionisio Flores Vergaray

El Equipo Técnico asumira las siguientes funciones:

a. Asistir a la Comision de Planeamiento Estratégico en la elaboracion del PEI y POL

b. Dirigir los talleres del proceso de planeamiento.

c. Coordinar con las unidades ejecutoras, unidades operativas, unidades orginicas y adscritas del Pliego 447:
Gobierno Regional de Huancavelica.

d. Coordinar con el residente técnico del CEPLAN.

e. Presentar el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2020 — 2022, el Plan Operativo Institucional (POI)
Multanual 2020 — 2022 y POI anual 2020 consistente con el PIA.

ARTICULO 4°.- DISPONER que las Unidades Ejecutoras del Pliego 447: Gobierno
Regional de Huancavelica, mediante acto resolutivo conformaran su equipo de trabajo para la elaboracion del
POI Multanual 2020 — 2022 y POTI Anual 2020 consistente con el PIA 2020, integrado por personal del 4rea
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de planeamiento, drea de abastecimiento, drea de presupuesto y 6rganos de linea.

ARTICULQ 5°- NOTIFICAR, el presente acto administrativo al Centro Nacional de
Plancamiento Estratégico — CEPLAN, a los 6rganos competentes del Gobierno Regional de Huancavelica, a
los miembros de la Comisidn de Planeamiento Estratégico y al Equipo Técnico, para los fines pertinentes, y a
la Sub Gerencia de Tecnologias de la Informacidn, para su publicacidn en el Portal Institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

GOBIERNO REGIONAL
HUANCAVELICA

CDTR/cgme



